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POLITICAS DE RECONHECIMENTO E IDENTIDADE A PARTIR DE
CHARLES TAYLOR E NANCY FRASER

Nélio Lustosa Santos Junior?

RESUMO

O presente artigo tem como objetivo articular um didlogo entre as propostas de Charles
Taylor e Nancy Fraser acerca das politicas de reconhecimento e identidade. Nesta tarefa,
apresentamos a ligagdo fundamental que Charles Taylor estabelece entre identidade e
reconhecimento, a partir de uma dimensdo dialégica que privilegia o contato significativo
com os outros. Posteriormente, discutimos a concepcdo de um modelo de status como
alternativa ao modelo de identidade na proposta de Nancy Fraser, que compreende o
reconhecimento como uma questdo de justica desvinculada de avaliages éticas. Por fim, sdo
contrastadas as concepcBes de reconhecimento de ambos os pensadores em relagdo a
centralidade da identidade e autorrealizacdo nas politicas de reconhecimento, destacando
como as criticas de Fraser a Taylor desconsideram a dimensao intersubjetiva da concepgéo
de identidade do filésofo canadense.

PALAVRAS-CHAVE: Modelo de Identidade. Modelo de Status. Paridade Participativa.
Politicas de Reconhecimento.

ABSTRACT

This paper aims to articulate a dialogue between the proposals of Charles Taylor and Nancy
Fraser on the politics of recognition and identity. In this task, we present the fundamental
connection that Charles Taylor establishes between identity and recognition, from a dialogic
dimension that privileges meaningful contact with others. Subsequently, we discussed the
conception of a status model as an alternative to the identity model in Nancy Fraser's
proposal, which comprises recognition as a matter of justice unrelated to ethical issues.
Finally, the conceptions of recognition of both thinkers in relation to the centrality of identity
and self-realization in the politics of recognition are confronted, evidencing how Fraser's
criticisms of Taylor disregard the intersubjective dimension of the Canadian philosopher's
conception of identity.

KEYWORDS: Identity Model. Status Model. Participatory Parity. Politics of Recognition.

Introducéo

Na contemporaneidade, o0 reconhecimento é uma das categorias centrais para a
compreensdo das injusticas sociais. Tal destaque é fruto de uma reconstrucdo filoséfica
dessa categoria a partir dos escritos do jovem Hegel no periodo de Jena, cujo destaque se
encontra em uma teoria da intersubjetividade desenvolvida em Luta por Reconhecimento

(2003), de Axel Honneth. Outro autor que retoma a discussao hegeliana do reconhecimento
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é o filésofo canadense Charles Taylor, em um dos seus textos essenciais, que é A Politica do
Reconhecimento (2000), no qual ele toma como pano de fundo a luta dos canadenses
aborigenes de fala francesa para manter viva sua tradi¢do diante do restante da populacéo de
origem anglo-saxa. Além disso, discute as implicacdes do multiculturalismo para as politicas
de reconhecimento, sobretudo aquelas que dizem respeito aos curriculos educacionais
multiculturalistas.

A discussao sobre o reconhecimento possui também desdobramentos na concepcéo
de justica da filosofa estadunidense Nancy Fraser. Contudo, ao contrario de pensadores
como Charles Taylor e Axel Honneth, ela compreende que as lutas sociais devem levar em
conta tanto a dimensdo do reconhecimento quanto a redistribuicdo (FRASER, 2006).2 O
reconhecimento, em sua interpretacdo, prioriza essencialmente os aspectos de injustica
cultural, negligenciando as desigualdades estruturadas na economia.

Uma das obras fundamentais para a compreensdo das implicacdes dessa controvérsia
redistribuicdo-reconhecimento tem como intérpretes Axel Honneth e Nancy Fraser, em
Redistribution or recognition? A political-philosophical exchange (2003). Devido ao
proveitoso debate de ambos, as suas respectivas propostas sdo frequentemente colocadas em
disputa na filosofia politica contemporanea.

Por outro lado, articulagdes entre as perspectivas de Taylor e Fraser sdo menos
frequentes, apesar da autora encaminhar criticas constantes a politica do reconhecimento do
filésofo canadense. Nessa dire¢do, 0 objetivo deste artigo é fornecer um panorama da
discussao sobre politicas de reconhecimento e identidade a partir de Charles Taylor e Nancy
Fraser, especialmente pelo contraste de suas concepgoes.

Neste percurso, inicialmente seré discutida a analise de Charles Taylor acerca da
constituicdo do Self na modernidade e suas implicacfes para as no¢des de reconhecimento e
identidade. Posteriormente, sdo apresentadas as criticas de Nancy Fraser ao modelo de
identidade, e uma proposta alternativa de reconhecimento vinculada a um modelo de status.
Por fim, sdo feitas confrontacGes entre o pensamento desses filosofos no que tange as
politicas de reconhecimento e identidade.

1. Reconhecimento e Identidade na Concepcéo de Charles Taylor

2 De modo a fornecer uma teoria de justica mais adequada as questdes colocadas pela globalizagdo e ao
enfraquecimento da configuracdo Keynesiana-Westfaliana, Nancy Fraser acrescentou posteriormente a
“representagdo” como uma terceira dimenséo de justica. Para um aprofundamento dessa ampliagdo, ver Fraser
(2008).

Perspectivas - Revista do Programa de P6s-Graduagdo em Filosofia da UFT - n. 1 - 2019



24

Em As fontes do self (1997), Charles Taylor desenvolve um estudo acerca do
processo historico de constituicdo da identidade moderna, utilizando estratégias da
fenomenologia e da hermenéutica. Em seu diagnostico, a modernidade permitiu o
desenvolvimento de um sujeito que julga a si mesmo autossuficiente, negligenciando
completamente a importancia das relagdes comunitarias para a formacao de sua respectiva
identidade.

Essa no¢do de individuo atomizado ocasionou demandas de reconhecimento cada
vez mais frequentes, posto que “[..] nossa identidade é moldada em parte pelo
reconhecimento ou por sua auséncia, frequentemente pelo reconhecimento errdneo por parte
dos outros [...]” (TAYLOR, 2000, p. 241, grifo do autor). Portanto, conforme sua
interpretacdo, é irrazodvel a defesa de que o individuo pode, isolado, definir sua propria
identidade.

Segundo Taylor (2000), a preocupacdo moderna com a identidade e o
reconhecimento tem como cerne duas mudancas. A primeira tem a ver com o declinio de
hierarquias sociais, sobretudo daquelas marcadas pela no¢do de honra. Substituindo a
concepcao de honra, temos a no¢cdo moderna de dignidade. A diferenca fundamental entre
as duas é que a primeira exige intrinsecamente desigualdade, uma vez que é essencial que
nem todos tenham honra para ela ter sentido; enquanto a dignidade é compartilhada de forma
igualitéria e universal por todos os seres humanos.

A segunda mudanca apontada pelo autor € o ideal de autenticidade, no qual cada
pessoa, na sua condicdo individualizada, descobre sua identidade em si mesmo. Em outros
termos, trata-se do desenvolvimento da autoconsciéncia. Assim sendo, “ndo s6 devo moldar
minha vida de acordo com as exigéncias da conformidade externa como sequer posso
encontrar fora de mim o modelo pelo qual viver. S6 o posso encontrar dentro de mim”
(TAYLOR, 2000, p. 245).

Tal concepcdo da filosofia moderna, na defesa de Taylor, ignora o aspecto
fundamental da condi¢do humana, que é a sua dimensdo dialogica. Como exemplo, temos a
linguagem, que somente é possivel no sentido mais amplo em contato com os outros, uma
vez que “as pessoas ndo adquirem as linguagens de que precisam para se autodefinirem por
si mesmas” (TAYLOR, 2000, p. 246).

E nessa direcdo que ele se apropria da expressido “outros significativos”, cunhada por

G. H. Mead, para se referir ao papel fundamental do dialogo e da linguagem nas relacGes
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humanas, bem como criticar uma determinada visdo monolégica da vida que subestima o

dialdgico. Sobre esse ideal monoldgico, o fildsofo afirma:

Ele esquece que nossa compreensdo das boas coisas da vida pode ser transformada
por nossa fruicdo delas em comum com pessoas a quem amamos, que alguns bens
sO se tornam acessiveis a n6s mediante essa fruicdo comum. Por causa disso, seria
necessario um imenso esforgo, e provavelmente muitas rupturas terriveis, para
evitar que nossa identidade seja formada pelas pessoas a quem amamos
(TAYLOR, 2000, p. 247, grifo do autor).

Nesse sentido, o debate sobre o reconhecimento tornou-se indispensavel para a
compreensao do isolamento do individuo nas sociedades modernas. O desdobramento desses
discursos, na concepcdo tayloriana, aparece frequentemente na esfera intima, onde ocorre a
formacdo dialégica e conflituosa do Self, e na esfera publica, na qual a politica de
reconhecimento aparece frequentemente. As duas se relacionam diretamente, na medida em
que:

A importancia do reconhecimento é agora universalmente reconhecida de uma
forma ou de outra; em um plano pessoal, estamos todos cientes de como a
identidade pode ser formada ou malformada em nosso contato com outros
significantes. No plano social, temos uma continua politica de reconhecimento
igualitario. Ambos foram moldados pelo crescente ideal da autenticidade, e o

reconhecimento desempenha um papel essencial na cultura que surgiu ao redor
dela (TAYLOR, 2011, p. 57).

O nao reconhecimento ou reconhecimento errbneo, destarte, € uma barreira capaz de
afetar diretamente a formacdo da identidade individual como também de toda uma
comunidade. Ao infringir esse aspecto, segundo Taylor, ocorrem opressdes das mais
variadas, desde a evidéncia do desrespeito com 0s outros ao aprisionamento da identidade,
0 que ocasiona uma autoimagem negativa daqueles que sdo violados. Por conta disso, 0
reconhecimento jamais pode ser entendido como uma cortesia, mas como uma exigéncia
constitutiva da humanidade que vai muito além da dimensdo do desrespeito (TAYLOR,
2000).

A politica de reconhecimento, na esfera publica, teve dois movimentos distintos. O
primeiro relaciona-se com uma politica do universalismo, que tende a tratar todos de igual
maneira, sem distingbes entre cidaddos, enquanto o segundo é pautado pela politica da
diferenca, na qual as pessoas devem ter suas identidades peculiares reconhecidas (TAYLOR,
2000). No ambito da disputa, existe uma tensdo interna que envolve a maneira como ambas

as politicas de reconhecimento tratam a questdo da diferencga.
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Em relacdo ao principio de universalidade, Taylor destaca afinidades em ambas as
politicas, uma vez que, até mesmo os defensores da politica da diferenga reconhecem o
potencial universal presente igualmente em todos. Nesse sentido, é que “[...] s6 damos o
devido reconhecimento aquilo que esta universalmente presente — todos tém uma identidade
— por meio do reconhecimento do que ha de peculiar a cada um” (TAYLOR, 2000, p. 251).

Contudo, semelhante defesa acarreta problemas para os defensores da politica da
dignidade, para os quais o afastamento do principio da universalidade prejudica, cada vez
mais, a possibilidade de reconhecer aquilo que é comum a todos. Como mediacdo possivel,
proponentes dessa perspectiva recorrem ao proprio conceito de dignidade para justificar a
inclusdo de minorias em suas politicas, a partir de medidas de discriminagdo reversa “[...]
como medida temporaria que eventualmente equilibrara os pratos da balanca e permitira que
as antigas regras “cegas” voltem a vigorar de uma maneira que ndo ponha ninguém em
desvantagem” (TAYLOR, 2000, p. 252), tal como cotas raciais. No entanto, na concepgéo
de Taylor, a discriminacdo reversa nao consegue responder adequadamente questdes que
exigem reconhecimento a partir das diferencas.

Ademais, os proponentes radicais da politica da diferenca reclamam constantemente
0 problema da distintividade do liberalismo pautado na viséo restritiva dos direitos iguais,
marcado pelo seu cardter homogeneizante. Como forma de afastar essa critica, Taylor sugere
uma concepgdo de liberalismo ndo procedimental aberto as diferencas. 1sso porque, em sua
visdo, um liberalismo que “[...] (a) insiste na aplicagdo uniforme das regras que definem
esses direitos [de igual respeito], sem excecéo, e (b) suspeita de metas coletivas” (TAYLOR,
2000, p. 265) € incapaz de garantir a sobrevivéncia de uma comunidade.

Nesse cenario, “[...] ele defende a possibilidade de que, dentro de uma visao liberal,
seja possivel uma outra interpretacdo, que estabeleca uma outra relacdo entre aplicacédo
uniforme da norma e respeito a metas coletivas, e ndo seja tdo homogeneizante”
(SAAVEDRA e SOBOTTKA, 2009, p. 390). Tal leitura do liberalismo, portanto, representa
uma tentativa de responder as principais objecdes levantadas pelos politicos da diferenca no
tocante ao liberalismo, oferecendo pressupostos compativeis com sociedades

multiculturais.®

3 Para uma critica dessa leitura tayloriana, Cf. HABERMAS, Jirgen. A luta por reconhecimento no Estado
democrético de direito. In: . Ainclus&o do outro, p. 229-267, 2002.
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2. Reestruturagéo do Reconhecimento em Nancy Fraser

Na teoria de justica de Nancy Fraser, o reconhecimento aparece como uma das
categorias emergentes naquilo que ela chama de “era pos-socialista” (FRASER, 2006). As
“lutas por reconhecimento”, por conseguinte, tornaram-se os conflitos politicos centrais dos
movimentos sociais contemporaneos. Fraser confirma a legitimidade dessas demandas, no
entanto, estd preocupada com a simples substituicdo das reivindicacbes de redistribuicédo
pelas de reconhecimento.

Em seu diagnostico, a dimensdo cultural passou a ser vista como a fonte preeminente
de injusticas em um mundo que é também marcado por profunda desigualdade material. Por
essa razao, sua proposta busca integrar reconhecimento e redistribuicdo em uma ampla teoria
de justica capaz de enfrentar tanto as injusticas culturais como as injusticas econdmicas. Para

tanto:

Isso significa, em parte, pensar em como conceituar reconhecimento
cultural e igualdade social de forma a que sustentem um ao outro, ao invés
de se aniquilarem (pois ha muitas concepg¢des concorrentes de ambos!)
Significa também teorizar a respeito dos meios pelos quais a privacéo
econdbmica e o desrespeito cultural se entrelacam e sustentam
simultaneamente. Exige também, portanto, esclarecer os dilemas politicos
que surgem quando tentamos combater as duas injusticas ao mesmo tempo
(FRASER, 20086, p. 231).

Outra tarefa consiste em desafiar a polarizacdo em que se encontram as duas
categorias no ambito da filosofia moral. De um lado, o reconhecimento tem uma vinculagéo
forte com a Sittlichkeit (ética) hegeliana, ja a redistribuicdo vincula-se com a Moralitat
(moralidade) kantiana. Logo, “Nesses alinhamentos usuais, os dois lados concordam que a
distribuicdo pertence a moralidade, o reconhecimento pertence a ética, € ambos nunca se
encontrardo. Entdo, cada um sustenta que o seu paradigma exclui o do outro” (FRASER,
2007, p. 105).

As tentativas de desvinculacdo ou questionamento desses alinhamentos rigidos,
conforme a autora, correm o risco de parecer “esquizofrenia filosofica” (FRASER, 2007).
Inicialmente, ela concorda que a redistribuicéo pertenca ao campo da moralidade, no entanto,
defende a possibilidade de construcdo de uma politica do reconhecimento desvinculada da
ética, compreendendo o reconhecimento ndo como uma questao de “boa vida”, mas como

uma reivindicacdo de justica. Teoricamente, isso requer que Fraser se afaste das politicas de
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reconhecimento ligadas ao modelo de identidade, que ela julga problematico em dois
aspectos centrais (FRASER, 2010).

No primeiro deles, denominado “problema de deslocamento”, as lutas por
reconhecimento tratam as injusticas como oriundas exclusivamente da cultura; inclusive,
mesmo quando reconhecem a ma redistribuicdo (maldistribution) como obstaculo para o
alcance de justica social, defendem que, ao resolver os obstaculos do ndo reconhecimento
(misrecognition), os problemas da ma redistribuicdo séo igualmente resolvidos. Nessa visao
culturalista, a questdo distributiva € dissolvida da gramatica de justica, recaindo em uma
concepgdo monista incapaz de responder adequadamente aos problemas que estdo para além
da dimenséo cultural.

No segundo aspecto, denominado “problema de reificagdo”, grupos sociais pautados
no modelo identitario tendem a construir imagens essencializadas e homogéneas de seus
préprios integrantes, além de negar as diferencas e lutas internas aos proprios movimentos
sociais. Alinhada com essa concepcdo estd a presuncdo de que as culturas sdo fixas e
isoladas, como se as diferencas culturais nao tivessem continuidades e descontinuidades.

Outro problema subjacente ao modelo de identidade deriva da compreensédo de que
0 ndo reconhecimento resulta necessariamente em uma subjetividade ou autoidentidade
danificada, como na concepcdo de Charles Taylor. Segundo a autora, “Quando o néo
reconhecimento € identificado com distor¢Ges internas na estrutura da autoconsciéncia do
oprimido, basta apenas um pequeno passo para culpar a vitima” (FRASER, 2007, p. 113).
Evidentemente, ela assume que o nao reconhecimento pode ter efeitos psicoldgicos naquele
que sdo vitimas; no entanto, o reconhecimento independe da presenca desses efeitos
psiquicos ou da percepc¢do dos sujeitos em relacdo a essas sequelas.

Isso significa que as experiéncias patolégicas vividas pelos sujeitos podem ser
inapreensiveis para eles mesmos. N&o seria problematico em termos tedricos fazer
com que categorias criticas e normativas derivassem do sentimento de desrespeito
vivido subjetivamente pelos afetados? [...] Certamente poderiamos continuar
diante de interacGes distorcidas, pois as expectativas do reconhecimento estdo
atreladas a comportamentos socialmente construidos, isto é, a relagdes de poder.
Portanto, quanto ao problema da motivacdo moral da luta, o sentimento de

desrespeito ndo implicaria a presenca real de uma assimetria de reconhecimento
(MELO, 2014, p. 28).

A solugdo para tais problemas, em contrapartida, consiste em compreender o
reconhecimento inserido na perspectiva de um modelo de status, apoiado na acepcdo

weberiana. Nessa proposta, “[...] 0 que exige reconhecimento ndo € a identidade especifica
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de um grupo, mas a condi¢do dos membros do grupo como parceiros integrais na interagcdo
social” (FRASER, 2007, p. 107). Ao invés da auto-afirmacéo da identidade especifica de um
grupo, o foco das politicas de reconhecimento deve ser o enfrentamento dos obstaculos que

impedem as pessoas de participar como iguais na vida social. Em outras palavras:

Entender o reconhecimento como uma questdo de status significa examinar os
padrdes institucionalizados de valoracdo cultural em funcgéo de seus efeitos sobre
a posicao relativa dos atores sociais. Se e quando tais padrdes constituem os atores
como parceiros, capazes de participar como iguais, com 0s outros membros, na
vida social, ai nés podemos falar de reconhecimento reciproco e igualdade de
status. Quando, ao contrério, os padrdes institucionalizados de valoragio cultural
constituem alguns atores como inferiores, excluidos, completamente “os outros”
ou simplesmente invisiveis, ou seja, como menos do que parceiros integrais na
interacdo social, entdo nds podemos falar de ndo reconhecimento e subordinacéo
de status (FRASER, 2007, p. 108, grifos da autora).

A proibicdo do casamento homossexual e praticas de policiamento baseadas em
“categoriza¢ao racial” sdo alguns dos exemplos citados por Fraser (2007) para mostrar como
padrdes institucionalizados promovem subordinacdo de status. Enquanto o casamento
heterossexual é institucionalizado e tido como “normal”, os casais homossexuais Sao
“perversos”. Pessoas brancas sdo tidas como ‘“obedientes a lei”, enquanto negros sdo
“potencialmente criminosos”. As institui¢des, aos reforcarem padrdes de valoracdo cultural
como aceitaveis e outros como inaceitaveis acabam legitimando injusticas.

No modelo de status, em alternativa, as demandas de reconhecimento buscam
promover 0s sujeitos como pares integrais da vida social. Tem como objetivo, portanto,
desinstitucionalizar padrdes de valoragéo cultural que excluam sujeitos e grupos, colocando
em seu lugar padrdes que promovam o principio da “paridade de participa¢do”, sustentando
que “A justica requer arranjos sociais que permitam a todos os membros (adultos) da
sociedade interagir entre si como pares” (FRASER, 2002, p. 13).

Conforme Fraser (2010), nessa concepcao de reconhecimento em termos de status,
o0s impedimentos institucionais a paridade de participacdo nao estdo limitados somente aos
padrBes de valoragdo cultural. A prépria redistribuigdo injusta dos recursos materiais figura
como obstaculo a efetivacdo da paridade, uma vez que o modelo de status pretende abranger
também a subordinagédo social assentada na estrutura econdmica da sociedade, tendo em
vista que “[...] as injusticas sdo produzidas por fatores intercruzados, e dai a dificuldade em

dirimi-los j& que as estratégias comumente focam apenas em um fator em detrimento de
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outro perdendo, desta forma, a no¢do de conjunto no enfrentamento de injusticas (LIMA,
2016, p. 135).

Como néo essencializa as identidades, o modelo de status é capaz de enfrentar a
homogeneizacdo e dominacao interna aos grupos sociais, bem como evitar a subordinacao
social. Consequentemente, o reconhecimento é entendido como uma reivindicacao de justica
a ser enfrentada pelo principio da paridade participativa. Portanto, esta mais proximo de uma
abordagem deontoldgica que ndo se vincula apressadamente ao campo da ética. 1sso permite,
teoricamente, que Nancy Fraser consiga percorrer rumo a conciliacdo das categorias do

reconhecimento e redistribuicgéo.

3. Contraste do Debate Taylor-Fraser acerca das Politicas de Reconhecimento

O debate sobre redistribuicdo-reconhecimento tem como um dos marcos
significativos, como dissemos anteriormente, o confronto estabelecido entre Nancy Fraser e
Axel Honneth na obra Redistribution or recognition? (2003), na qual ambos expdem seus
argumentos favoraveis a uma teoria de justica unidimensional (Honneth) ou bidimensional
(Fraser).

Apesar das divergéncias teoricas entre Axel Honneth e Charles Taylor em referéncia
ao reconhecimento, os dois partem de pressupostos similares em relacdo ao tema,
reinterpretando bases do reconhecimento hegeliano. Isso permite que boa parte dos
questionamentos de Fraser direcionados a Honneth sejam encaminhados a Charles Taylor, o
que a filosofa ja faz em alguns de seus escritos.

Uma divergéncia central entre o pensamento de Fraser e Taylor reside no papel que
a identidade ocupa nas politicas de reconhecimento. Como vimos anteriormente, para
Taylor, a identidade representa um dos aspectos indispensaveis da nossa constitui¢do
humana. Como nossa identidade é elaborada, em parte, a partir do reconhecimento, “O néo-
reconhecimento ou o reconhecimento erréneo podem causar danos, podem ser uma forma
de opressdo, aprisionando alguém numa modalidade de ser falsa, distorcida e redutora”
(TAYLOR, 2000, p. 241).

A respeito da afirmacédo acima, Fraser destaca que tanto Honneth quanto Taylor “...]
entendem o ndo reconhecimento em termos de uma subjetividade prejudicada e uma auto-
identidade danificada. E ambos entendem a lesdo em termos éticos, como um impedimento
a capacidade do sujeito de alcancar a boa vida” (FRASER, 2007, p. 111). De encontro a tal
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interpretacdo, a autora compreende o reconhecimento como uma exigéncia de justica.

Teoricamente, ela defende que:

Desse modo, ndo se deve responder a pergunta “O que ha de errado com o falso
reconhecimento?” [...] Deve-se dizer, ao contrério, que é injusto que, a alguns
individuos e grupos, seja negada a condicdo de parceiros integrais na interagao
social, simplesmente em virtude de padrfes institucionalizados de valoracéo
cultural, de cujas construgdes eles ndo participaram em condicdes de igualdade, e
0s quais depreciam as suas caracteristicas distintivas ou as caracteristicas
distintivas que lhes sdo atribuidas (FRASER, 2007, p. 112).

Entre as vantagens dessa abordagem, Fraser destaca a possibilidade de reivindicar
reconhecimento sob os termos de um pluralismo valorativo, visto que na modernidade, néo
é razoavel acreditar que existe uma concepc¢do de boa vida que possa ser universalmente
compartilhada. Além do mais, “Concebendo o ndo reconhecimento como subordinacdo de
status, ele localiza o equivoco nas relagBes sociais, e ndo na psicologia individual ou
interpessoal” (FRASER, 2007, p. 113).

Vale ressaltar que Taylor atribui um carater fundamental para o dialégico na
formacdo da identidade, “Assim sendo, minha descoberta de minha identidade ndo implica
uma producdo de minha prépria identidade no isolamento; significa que eu a negocio por
meio do dialogo, parte aberto, parte interno, com o outro” (TAYLOR, 2000, p. 248). Posto
assim, a critica de Fraser parece nao atingir a nocao de identidade tayloriana, tanto é que ele
reconhece a impossibilidade de formacao de uma identidade apartada da dimensao social.

A propria distincdo das modalidades de politica de reconhecimento colocada pelo
filésofo canadense esclarece tanto sua proposta, como a critica de Nancy Fraser. Quando a
filésofa propde repensar o reconhecimento, a maior parte de suas objecoes esta centrada nos
problemas suscitados pela interpretacdo do modelo identitario de reconhecimento, chamado

por Taylor de politica da diferenca, na qual:

Todos devem ter reconhecida sua identidade peculiar. Mas reconhecimento
significa algo mais. Com a politica da dignidade igual, aquilo que é estabelecido
pretende ser universalmente o0 mesmo, uma cesta idéntica de direitos e imunidades;
com a politica da diferenga, pedem-nos para reconhecer a identidade peculiar
desse individuo ou grupo, aquilo que o distingue de todas as outras pessoas
(TAYLOR, 2000, p. 250).

Partindo de uma interpretacdo pragmatista, Fraser entende que, em algumas
situagdes, serd necessario o reconhecimento da especificidade de um grupo com objetivo de

combater injusticas. Por tal razdo, ela reconhece que o combate da subordinagéo de género,
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por exemplo, deve levar em conta a capacidade distintiva das mulheres gerarem filhos. Para
Fraser (20007, p. 123), “Entdo, ndo podemos descartar apressadamente a possibilidade de
que a justica pode requerer o reconhecimento das particularidades em alguns casos”.

Uma segunda discordancia a ser destacada é a necessidade de autorrealizacdo como
requisito para a formacgdo de uma identidade ndo distorcida. Enquanto “Taylor (1997, 1994)
esta essencialmente preocupado com os processos de construcao do self, defendendo que os
individuos dependem do reconhecimento intersubjetivo para se auto-realizarem”
(MENDONCA. 2009, p. 144), Fraser compreende tal paradigma como problematico em
diversos aspectos, defendendo como alternativa o principio normativo da “paridade de
participagdo”.

Fraser insiste que o reconhecimento deve desprender-se de um modelo pautado pela
autorrealizacdo, que ela julga psicologizante. Ao invés de justificar as reivindicaces por
reconhecimento em termos de efeitos psicologicos, “[...] 0 ndo reconhecimento é uma
questdo de impedimentos, externamente manifestados e publicamente verificaveis, a que
certos individuos sejam membros integrais da sociedade” (FRASER, 2000, p. 114). Segundo
a autora, dentre outras vantagens, isso permite diferenciar as lutas por reconhecimento
justificaveis das injustificaveis.*

De acordo com Mendonga (2009), a acusagdo de Fraser ignora a dimensao
intersubjetiva da politica de reconhecimento tayloriana. Como decorréncia, “Se a auto-
realizacdo € uma continua construcdo dialdgica, ela ndo pode ser entendida nem como
imposta de fora nem como a mera expressdo de desejos individuais” (MENDONCA, 2009,
p. 149). Desse modo, Taylor ndo concebe as identidades como pré-moldadas; ao contrario,
elas sdo formadas em conflito e didlogo constante. Ou seja, a autorrealizacdo esta
intrinsecamente ligada ao contato com o outro, logo, demandas de reconhecimento que
excluem o “outros significativos”, tais como posturas racistas, estdo fora de questéo.

Em relacdo ao &mbito da filosofia moral, as divergéncias entre os dois pensadores
sdo mais acentuadas. Nancy Fraser, de um lado, € contraria as politicas de reconhecimento
em termos de “bem” e “boa vida”. Isto significa, em parte, que o reconhecimento deve se

afastar, 0 méximo possivel, de avalia¢Ges éticas. Taylor, por sua vez, defende uma viséo de

4 Para Fraser (2007), as lutas por reconhecimento fundamentadas com base na autorrealizagéo correm o risco
de respaldar posturas extremistas e preconceituosas. Como considerar injustificaveis, por exemplo, as
reivindicagdes de reconhecimento de identidades racistas, se a autoestima e autorrealizacdo desses sujeitos é
sustentada pela categorizacdo de outras pessoas como inferiores?
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“boa vida” como fonte para a formacao do Self, vinculada & comunidade em que 0s membros
séo formados.

Em seu diagnostico da modernidade, a luz de Hegel, Taylor (2005) preocupa-se
centralmente com o individualismo, no qual o sujeito deixa de se identificar com a vida em
comunidade, buscando em si mesmo os elementos para formacdo de sua identidade.
Contrério a tal visdo, Taylor defende que, “Nesse sentido, nds s6 Somos 0 que SOmMos como
seres humanos dentro de uma comunidade cultural. Talvez, uma vez que tenhamos nos
desenvolvido plenamente numa cultura, possamos deixa-la e ainda assim reter muito dela”
(TAYLOR, 2005, p. 113).

Nancy Fraser, de outro modo, recusa com veeméncia a defesa de politicas de

reconhecimento sustentadas por padroes teleologicos. De forma peremptéria, ela afirma que:

[...] qualquer tentativa de justificar reivindicagdes por reconhecimento que apele
para uma concep¢do da boa vida serd necessariamente sectaria. Nenhuma
abordagem desse tipo pode entender tais reivindicagdes como normativamente
vinculantes para aqueles que ndo compartilham do horizonte de valores éticos do
tedrico (FRASER, 2007, p. 112).

Diversamente, deve-se propor um modelo deontolégico — nesse caso, 0 modelo de
status — capaz de dar vazdo a “liberdade subjetiva”, no qual cada individuo decide, para si
préprio, o que deve ser priorizado como vida boa (FRASER, 2007). Ao postular a liberdade
subjetiva, Fraser parece evocar justamente aquilo que Charles Taylor evita em sua obra; no
caso, a ideia de que o sujeito pode definir, por si s6, aquilo que é essencial para a formacéo

de sua identidade.

Concluséao

O presente artigo buscou formular um panorama do debate entre Nancy Fraser e
Charles Taylor sobre politicas de reconhecimento e identidade. Para tanto, fez-se necessario
apresentar como a questdo da identidade e reconhecimento perpassa a obra tayloriana.
Posteriormente, foi apresentado o trajeto tedrico que Fraser utiliza para defender o
reconhecimento em termos deontoldgicos, substituindo o modelo de identidade pelo modelo
de status, com objetivo de desvincular o reconhecimento, pelo menos inicialmente, de
avaliacOes éticas. Por ultimo, foram discutidas as divergéncias entre o pensamento dos

autores.
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A preocupacao com o reconhecimento e a identidade, como vimos, aparece na obra
de Taylor frequentemente como uma emergéncia da sociedade moderna, cujo individuo se
percebe isolado de um contexto mais amplo, desvinculado da vida em comunidade. Nesse
sentido, ele destaca a importancia dos valores e praticas culturais de uma determinada
comunidade, que fornecem aos individuos um horizonte ético amplo para suas vidas.

Fraser, por sua vez, percebe que as politicas de reconhecimento vinculadas a nogédo
de bem levam ao sectarismo. Além disso, defende o reconhecimento em termos
deontoldgicos, alinhado com as politicas de redistribuicdo. Em tal aspecto, Fraser afirma que
Charles Taylor, bem como Honneth, negligenciam em suas discussfes a questdo
redistributiva, reduzindo as injusti¢as sociais ao ambito do reconhecimento. Logo, um dos
méritos de sua teoria de justica é fornecer uma alternativa a polarizacdo em que se encontram
os defensores do reconhecimento e da redistribuicéo.

Ao que tudo indica, a nosso ver, as principais criticas de Nancy Fraser ndo afetam os
argumentos da teoria de Charles Taylor. De modo semelhante a Mendonga (2009),
partilhamos da ideia que a filésofa americana ndo levou em conta a intersubjetividade
presente na abordagem de Taylor, tampouco o tipo de comunitarismo que ele defende, afinal,
“[...] a defesa da nogéo gadameriana de fusdes de horizontes evidencia o cuidado de Taylor
de evitar a proposicao de um comunitarismo sectario” (MENDONCA, 2009, p. 149).

Esse julgamento, todavia, apresenta um problema crucial. Infelizmente, ao contrério
do paralelo Fraser-Honneth acerca da redistribuicdo-reconhecimento, cujos entendimentos
estdo centralizados em uma obra, as tentativas de didlogo entre as percepcdes de Taylor e
Fraser em torno do reconhecimento sdo menos comuns. O proprio filésofo canadense, salvo
engano, sequer cita os argumentos de Nancy Fraser contra sua teoria. Ela, pelo contrario,
discute a proposta de Taylor em diversos momentos, colocando o autor como um dos
maiores expoentes da teoria do reconhecimento. Provavelmente, um debate direto tornaria
mais claro as fragilidades da teoria de ambos, de tal modo que o reconhecimento, assim

como concebido por cada um deles, dificilmente sairia intacto.
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