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RESUMO: Este trabalho discute as interconexdes do Estagio Curricular
Obrigatorio em Servico Social na Divisdo de Servigo Social (DSS) do Hospital
Universitario Oswaldo Cruz (HUOC) da Universidade de Pernambuco (UPE)
com as atividades de extensdo universitaria desenvolvidas nesse espacgo. Tais
atividades possuem relacédo direta com as atividades do Projeto de Extensao
Pode Respirar! Discutindo Promogao da Saude no SUS/UPE, posteriormente
Programa de Extensao Saberes e Praticas no SUS: Discutindo Promogao da
Saude. No contexto da interdisciplinaridade inerente a extensao universitaria na
Saude Publica, o Estagio Curricular vem se configurando enquanto espacgo de
formacéo de recursos humanos para o Sistema Unico de Satude (SUS).
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ABSTRACT: This work discusses the approximations of the Mandatory
Curricular Internship in Social Service in the Division of Social Service (DSS) of
the Hospital Universitario Oswaldo Cruz (HUOC) of Universidade de
Pernambuco (UPE) and its interconnections with the university extension
developed in this space. Such activities are directly related to the activities of
the Extension Project: You can breathe! Discussing Health Promotion at
SUS/UPE and later: Knowledge and Practice Extension Program in the SUS:
Discussing Health Promotion. In the context of the interdisciplinarity inherent to
university extension in Public Health, the Curricular Internship has been
configured as a space for training human resources for the Unified Health
System (S.U.S.).

Keywords: Curricular stage; Social service; Interdisciplinarity; Public health;
University Extension.

RESUMEN: Este trabajo discute los enfoques de la Practica Curricular
Obligatoria en Servicio Social en la Divisiéon de Trabajo Social (DSS) del
Hospital Universitario Oswaldo Cruz (HUOC) de la Universidade de
Pernambuco (UPE) y sus interconexiones con la extension universitaria
desarrollada en este espacio. Tales actividades estan directamente
relacionadas con las actividades del Proyecto de Ampliacion: jPuedes respirar!
Discutiendo la Promocion de la Salud en SUS/UPE y después Programa de
Extension de Saber y Practica en el SUS: Discutiendo Promocion de la Salud.
En el contexto de la interdisciplinariedad inherente a la extension universitaria
en Salud Publica, el Internado Curricular se ha configurado como un espacio de
formacion de recursos humanos para el Sistema Unico de Salud (S.U.S.).

Palabras clave: Etapa curricular; Servicio social; interdisciplinariedad; Salud
publica; Extension Universitaria.

Introducgao

As primeiras atividades vinculadas a extensdo universitaria
desenvolvidas pela Divisao de Servigo Social (DSS) do Hospital Universitario
Oswaldo Cruz (HUOC) da Universidade de Pernambuco (UPE) ocorreram em

2016, ainda enquanto projetos de extensdo. Em 2021, esses projetos
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passaram a integrar o Programa de Extensdo Saberes e Praticas no SUS:
Discutindo Promogéo da Saude, aprovado nos Editais n° 001/2021 e 001/2022
do Programa de Fortalecimento Académico (PFA) da UPE. Tais projetos e
atividades foram sistematizados* pela equipe responsavel e amplamente
divulgados em revistas e livros, com o intuito de fomentar a comunicacao e o
desenvolvimento da ciéncia.

O Servigo Social nesse hospital foi implantado em 1965, apds o inicio
das atividades da Faculdade de Ciéncias Médicas (FCM) da UPE. O Estagio
Curricular nesse setor remonta a década de 1970, tendo se configurado
enquanto importante campo de estagio no estado de Pernambuco desde esse
periodo. As aproximacgdes do Estagio no Servico Social do HUOC/UPE com a
extensao universitaria desenvolvida no ambito dessehospital estdo vinculadas
a ultima década, possuindo relagéo direta com as atividades dos projetos de
extensao Pode Respirar! Discutindo Promogdo da Saude no SUS/UPE e Rede
Interna de atendimento as pessoas vitimas de violéncias, que posteriormente
vieram a compor o Programa de Extensdo Saberes e Praticas no SUS:
Discutindo Promogé&o da Saude, sendo tal experiéncia o foco deste trabalho.

Silva e Lima (2015, p. 114), ao discutirem a interdisciplinaridade no

ambito da politica de saude, destacam:

[...] observa-se que no contexto dos servigos de saude persiste
a distancia entre o discurso e a pratica interdisciplinar na
atuacido dos profissionais, caracterizada pela insuficiéncia de
fundamentacgao tedrico-conceitual e pratica sobre
interdisciplinaridade. Tal situagcdo, aliada as fragilidades
socioinstitucionais, tende a reforcar logicas e acobes
hierarquizadas entre as categorias profissionais que seguem

4 AUTOR 1 & AUTOR 2 (2023); AUTOR 1 et al (2023); AUTOR 1 & AUTOR 2 (2022); AUTOR 1
et al (2022a); AUTOR 1 et al (2022b); AUTOR 1 et al (2022c); AUTOR 2 et al (2021); AUTOR 1
et al (2021b); AUTOR 1 (2021).
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centradas meramente nas especificidades tedrico-praticas,
fragmentando o trabalho e produzindo objetivos incomuns.

Pensando nessa perspectiva, é importante o conhecimento da realidade
no cotidiano profissional, assim como do sujeito da intervencédo para que a
acao seja considerada de forma integral e totalizadora, com foco na garantia
dos direitos dos usuarios dos servicos. Nessa direcdo, concordamos com Mota

(2014, p. 700) quando aponta que:

[...] somente problematizando as expressdes cotidianas e
imediatas da realidade e que se constituem em demandas
as instituicbes e ao Servigo Social pode o profissional
exercitar uma relativa autonomia intelectual que oriente
suas propostas de intervencdo com base nas condi¢des
objetivas existentes.

Nesse sentido, a experiéncia apresentada € fruto da sistematizacao de
distintos supervisores de campo em Estagio Curricular Obrigatério em Servigo
Social da DSS do HUOC. Por conseguinte, vém da interlocu¢ao com diferentes
estagiarias em Servigco Social que passaram por esse campo de estagio,
especificamente no periodo de 2017 a 2023.

AUTOR 1 e AUTOR 2 (2022, p. 152) sinalizam que

[...] (omitido para assegurar avaliagdo cega do trabalho).

Nesse contexto, refletir criticamente acerca das atividades
desenvolvidas no processo de formacéo de recursos humanos para o Sistema
Unico de Salde (SUS), pode contribuir para a formagdo de massa critica de
futuros profissionais comprometidos com a defesa de politicas publicas e

melhoria da qualidade dos servigos ofertados a populacgao.
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Outrossim, optamos pelo formato de Relato de Experiéncia (Mussi,
2021) para a apresentagao das reflexdes teodrico-criticas acerca da inser¢ao de
estagiarias do Curso de Graduagdo em Servico Social, enquanto
extensionistas, nas atividades integrantes do Programa de Extensdo Saberes e

Praticas no SUS: Discutindo Promoc¢éao da Saude, como veremos adiante.

Desenvolvimento

O Estagio Curricular Obrigatério em Servigo Social € regulamentado
pelas diretrizes e normativas profissionais: Resolugdo n° 533/2008 (CFESS,
2008), que regulamenta a Supervisdo Direta de Estagio no Servigco Social;
Politica Nacional de Estagio da Associagao Brasileira de Ensino e Pesquisa em
Servigo Social (ABEPSS), de 2010; Diretrizes Curriculares da ABEPSS para os
cursos de Graduagao em Servigo Social (ABEPSS, 2021); e Lei n°® 8.662/1993
(Brasil, 1993) que regulamenta a profissao de Assistente Social, entre outras.

Especificamente no campo da saude publica, tomamos por referéncia os
Parametros para a Atuacdo dos Assistentes Sociais na Politica de Saude
(CFESS, 2010); e os principios da Reforma Sanitaria e do SUS expressos no
consubstanciado de normativas e politicas publicas de saude.

Ramos e Camargo (2023, p. 205) apontam que

[...] a natureza interventiva da profissdo, que tende a imprimir
um carater operacional, faz parecer que nado é necessario
embasamento tedrico para a atuacdo, alimentando uma
postura pragmatica. Na realidade, esses limites podem ser
transformados em potenciais possibilidades para um trabalho
criativo e propositivo. Com essa perspectiva é que o/a
assistente social deve erigir seu trabalho, elencando quais séo
suas atribuicdes e competéncias, para que nao haja, de forma
insistente e recorrente, demandas que nao lhe cabem atender,
exceto aquilo que lhe compete.
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Nesse contexto, €& preciso repensar cotidianamente as acbes e
intencionalidades de nossas atividades nos servigos, considerando que a
extensdo universitaria tem se configurado enquanto espago propicio para o
exercicio da formacao de recursos humanos comprometidos com a qualidade
dos servicos prestados a populagao usuaria.

A respeito, Camargo e Ramos (2023, p. 207) destacam que

[...] nossa categoria profissional ndo somente atua sobre a
realidade, mas na realidade. E o que é relevante: pelos
avangos do projeto ético-politico na ruptura com o
conservadorismo e na manutengdo hegeménica desse projeto,
temos a condigdo de ndo executar exclusivamente nossa
atuacdo, mas também de refletir sobre ela, para que possamos
elaborar, de forma critica ao instituido, respostas
socioprofissionais condizentes com as demandas apresentadas
pela populagédo usuéria, mediadas por nossas analises. Entéo,
como atuar nos tensionamentos existentes entre as requisicoes
institucionais e as respostas socioprofissionais?

Essa € uma discussao necessaria tanto ao Servico Social quanto as
outras areas profissionais no campo da Saude Publica, ambito no qual
demandas sdo colocadas para a atuacdo interdisciplinar. E importante ressaltar
que a interdisciplinaridade, como afirma Teixeira e Nunes (2006, p. 122), “é
critica dos saberes especificos, do saber ‘do perito’, por estar implicita nela a
concepgao de totalidade. Seu objeto de compreensédo e intervengcéo é a
realidade social’. Portanto, atuar conjuntamente com outras categorias
profissionais € uma etapa necessaria para a formagao do profissional de saude
comprometido com os principios da reforma sanitaria e com a politica de saude

publica, universal e de qualidade.
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Dessa forma, ao conectar o estagio curricular obrigatério em Servigo
Social do HUOC da UPE e a Extensao Universitaria, passamos a organizar a
distribuicdo das atividades do estagio em Plantdo Social, Enfermarias e
Programa de Extensdo Saberes e Praticas no SUS (UPE, 2023). De acordo
com o plano de estagio em Servigo Social desse setor, tais atividades estao

assim caracterizadas:

[Plantdo social] atendimento direto ao usuario e/ou familiares
através de acbes socioeducativas e de orientagdo sobre
direitos; [...] [Enfermarias] atendimento ao wusuario e/ou
familiares [...] Atividades educativas sobre direitos e politicas
publicas, promocido da saude, prevencdo e enfrentamento de
violéncias e outros; [...] [Programa de Extensdo Saberes e
Praticas no SUS] atividades de educacdo em saude nas
tematicas correlatas do programa de extensdo, extensionista
em cursos de extensdo, sistematizacdo das atividades em
formato de artigos cientificos, relatos de experiéncias, resumos
e outros. Apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos
(UPE, 2023, p. 9).

A insercdo de Estagio Curricular Obrigatério em Servigo Social nas
atividades de Extensao Universitaria esta em consonancia com as diretrizes
curriculares, normativas da profissdo e com a missdo do Hospital Universitario
Oswaldo Cruz de “formar recursos, gerar conhecimento e prestar assisténcia
em saude em nivel de exceléncia para as regides Norte e Nordeste,
contribuindo para o exercicio da cidadania” (UPE, c2018), na medida em que
se possibilita um espaco privilegiado para compartilhar aprendizagens para o
SUS.

AUTOR 1 e AUTOR 2 (2022, p. 148) apontam que

(omitido para assegurar avaliacdo cega do trabalho).
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Enquanto estratégia pedagdgica, utilizamo-nos do planejamento e da
execucao de projetos de intervencdo desenvolvidos com a participagcao de
distintos sujeitos, tais como: discentes de graduacdées de Enfermagem e
Servigo Social, e residentes multiprofissionais em Saude, sob a supervisdo dos
orientadores do projeto de extenséo. Nesse contexto, a estratégia de utilizacao
de projetos de intervengdo na Extensdo Universitaria foi sistematizada por
AUTOR 1 e AUTOR 2 (2023).

Ramos e Camargo(2023, p. 2008) apontam ainda que

[...] a “materializacdo” desse projeto de intervencdo nao pode
ser meramente um “manual” do que fazemos ou ndo, mas deve
operar a partir de reflexdes tedricas acerca de nossas agodes
profissionais, considerando os tensionamentos institucionais,
em que os objetivos profissionais podem tendencialmente
divergir dos institucionais. E, certamente, como um projeto, néo
ira se objetivar a sua totalidade na realidade, porque, como
citado, existem varios elementos que interferem na sua
completa realizagdo. Como exemplo, temos as correlagdes de
forgas institucionais, a natureza do vinculo empregaticio dos/as
profissionais, conforme ja citado, os referenciais tedricos
utilizados pelos/as profissionais, a forma pela qual o/a usuario/a
se apropria das informagdes prestadas, enfim, diversos
determinantes que definem que esse projeto, mesmo que
objetive estabelecida finalidade, ndo se expressara idealmente
COmMOo NO NOssO pensamento.

A insergédo de discentes de graduagao na Extensao Universitaria segue
o seguinte fluxo: disponibilizagdo do acesso as publicagdes vinculadas ao
programa de extensdo; convite a participagcdo de roda de conversa sobre
projetos e atividades vinculadas; disponibilizagdo de acesso ao repositério do
programa de extensdo; inclusédo em grupo de WhatsApp informativo;
participacdo em reunides de orientacdo e acompanhamento das atividades

propostas; planejamento e realizagdo de atividades educativas; elaboracao de
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projeto de intervengdo, execugdo e registro das atividades em uma das

seguintes modalidades: resumo, resumo expandido e/ou relato de experiéncias
(AUTOR 1; AUTOR 2, 2023).

Marcondes e

t al. (2015, p. 78), ao discutirem a importancia de

interdisciplinaridade na atuacdo do Assistente Social no Ambito da politica de

salde, apontam que:

[...] com relacdo ao amadurecimento profissional, percebe-se
que o compartilhar acbes com profissionais de formagao
distinta daquela que se escolheu para si s6 traz beneficios. O
profissional enriquece sobremaneira sua pratica, possibilitando
uma intervengéo ativa ou reflexiva mais segura, fortalecida e
com visdo ampliada [...] Os indicios de tal amadurecimento
também sao percebidos no aspecto coletivo, ou seja, quando o
corpo tedrico de uma determinada profissdo esta bem
desenvolvido, no sentido de que expressa com exatidao
informacées sobre a origem da profissao, bem como
justificativa consolidada de sua autoridade e habilidade na
realizagdo da acdo que se propde a executar na sociedade
(Marcondes et al., 2015, p. 78).

Das publicagdes apresentadas por AUTOR 1 et al. (2023) vinculadas ao

programa de extensdo, cinco produtos contam com a participacdo de

estagiarios do DSS d

o HUOC, conforme tabela abaixo.

Tabela 1 — Artigos e/ou relatos de experiéncia publicados de 2021 a 2023

N° | TITULO DO ARTIGO | MODALIDADE ANO AUTORES
1 Omitido para Capitulo de 2023 AUTOR 1;
assegurar avaliagao livro AUTOR 2;

cega do trabalho ROCHA,;
BARBOSA;

AUTOR 3;

2 Omitido para Capitulo de 2022 AUTOR 1;
assegurar avaliagao livro AUTOR 2;
cega do trabalho BARBOSA;
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ARRUDA; LIRA;
FERREIRA;
CABRAL; AUTOR
3; SILVA;
OLIVEIRA

3 Omitido para Capitulo de 2022 AUTOR 1;
assegurar avaliagao livro AUTOR 2;
cega do trabalho ARRUDA; LIRA.;
FERREIRA;
CABRAL; AUTOR
3; LIMA;
DELGADO;
MONTEIRO;
QUEIROZ; SILVA;
MACENA

4 Omitido para Artigo 2022 AUTOR 1;
assegurar avaliagao publicado em AUTOR 2;
cega do trabalho periddico ROCHA;
FERREIRA;
CABRAL; AUTOR
3; DELGADO;
QUEIROZ

5 Omitido para Artigo 2021 AUTOR 1;
assegurar avaliagao publicado em AUTOR 2.;
cega do trabalho periodico ROCHA; AUTOR
3; SILVA;
LUSTOSA;
BESERRA

Fonte: elaboragao propria (2024).
Tais producdes sado frutos de atividades extensionistas pautadas na
interdisciplinaridade, tendo sido desenvolvidas enquanto atividades do
programa de extensdo, com a reflexao vinculada ao longo de todo o processo —

planejamento, fundamentacao, execugao e analise da atividade.

Resultados
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No periodo de 2017 a 2023, foram publicados 46 resumos em Anais de
eventos cientificos, com destaque para a Semana Universitaria UPE e o
Simposio do Complexo Hospitalar da UPE, 13 Relatos de Experiéncias, 11
Ensaios Tedricos e um Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduagao
(AUTOR 1 et al., 2023).

Cinco desses textos tiveram participagdo de estagiarios, sendo trés
artigos publicados em formato de capitulo de livro e dois relatos de
experiéncias divulgados em perioddicos. Entre os trabalhos apresentados e, por
conseguinte, publicados em anais de eventos cientificos, 14 tiveram
participacado de estagiarios, assim distribuidos: um resumo em 2017; dois em
2018; dois em 2019; oito em 2021; e um em 2022.

AUTOR 3 (2019) defendeu TCC de (omitido para assegurar avaliacéo
cega do trabalho) em 2019.

Nesse sentido, Oliveira (2019, p. 39) concluiu:

que o estagio é espago propositivo da extensao universitaria
para a construgcdo dos saberes e o fortalecimento da formagao
profissional dos assistentes sociais [...], [sendo o] projeto de
extensdo um espago privilegiado para a formagdo e
amadurecimento profissional.

AUTOR 3 (2023) defendeu ainda TCC de Especializacdo em Politicas
Sociais pela Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), cuja
proposta de projeto de intervengdo vinculado ao Programa de Extensé&o
Saberes e Praticas no SUS: Discutindo Promogdo da Saude versou sobre a

tematica (omitido para assegurar avaliagao cega do trabalho).

Consideragoes finais
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A interdisciplinaridade presente nas atividades extensionistas vinculadas
ao campo de estagio em Servico Social do HUOC da UPE vem se
configurando enquanto importante espago de troca de saberes compartilhados
e especificamente para a formacao de recursos humanos para o SUS.

Oportunizar espaco de troca de saberes e praticas no ambito da
extensdo universitaria vem se configurando enquanto importante estratégia de
defesa da politica publica enquanto direito do cidadao e dever do Estado na
atual conjuntura adversa. Nesse sentido, € salutar ampliar espagos e
oportunidades como os aqui relatados no contexto de um hospital universitario
para a formacdao e intervencdo de forma continuada dos profissionais,
discentes e residentes, com base nos preceitos da Reforma Sanitaria e do

SUS, visando a um atendimento qualificado de forma integral aos usuarios.
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